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反奴役和反人口贩卖声明 
 

截至 2023 年 12 月 31 日戴卡优艾希杰渤铝汽车零部件有限公司根据

《中华人民共和国宪法》、《中华人民公国过刑法》、《2015 年英国现代奴

役法案》和《2010 年加州供应链透明度法案》的披露声明 
该声明系根据《2015 年英国现代奴役法案》第 54 条以及《2010 年加州供

应链透明度法案》制定。 
关于戴卡优艾希杰渤铝汽车零部件有限公司 
戴卡优艾希杰渤铝汽车零部件有限公司是一家国有控股公司，成立于 2019

年 9 月 16 日，位于河北省秦皇岛市。公司注册资本 1 亿元人民币，主营业务范

围为汽车用铝合金防撞梁、电池箱体等新型铝材零部件的研究开发、加工、制造、

销售、进出口并提供相关配套服务。主要产品为电池箱体、防撞梁、吸能盒、热

管理系统等汽车零部件。 
强有力的目标——戴卡优艾希杰渤铝汽车零部件有限公司的政策和治理流

程 
在戴卡优艾希杰渤铝汽车零部件有限公司，我们将实现结果的方式视为衡

量成功的重要标准。正当经营是戴卡优艾希杰渤铝汽车零部件有限公司品牌的

核心。作为一家业绩卓著的公司，戴卡优艾希杰渤铝汽车零部件有限公司的成

功与我们坚定不移地遵守最高道德标准直接相关。而其中最重要的部分是确保

戴卡优艾希杰渤铝汽车零部件有限公司的供应商和供应链不使用奴役劳动力或

参与人口贩卖活动。 我们的行为受几大关键治理流程和支持政策的相应指引。 
 
戴卡优艾希杰渤铝汽车零部件有限公司行为准则 
戴卡优艾希杰渤铝汽车零部件有限公司的《公司行为准则》将对人权的尊

重确立为戴卡优艾希杰渤铝汽车零部件有限公司的基本原则，戴卡优艾希杰渤

铝汽车零部件有限公司员工都必须遵守这项原则。  
 
戴卡优艾希杰渤铝汽车零部件有限公司供应商行为准则 
戴卡优艾希杰渤铝汽车零部件有限公司的《供应商行为准则》规定了与戴

卡优艾希杰渤铝汽车零部件有限公司有业务往来的供应商需遵守的最低工作环

境标准和业务惯例。这些要求适用于戴卡优艾希杰渤铝汽车零部件有限公司及

其在各地的附属公司与子公司的供应商，包括对于使用强迫劳动力、奴役和人
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口贩卖的禁令。戴卡优艾希杰渤铝汽车零部件有限公司要求其供应商遵循并确

保遵守《供应商行为准则》。 
戴卡优艾希杰渤铝汽车零部件有限公司的《公司行为准则》和《供应商行

为准则》已纳入其政策、程序和计划中，以确保相关人员认识和理解其要求。

实施责任在各计划和指南资源中得到进一步明确，为了支持这些政策、流程和

程序，戴卡优艾希杰渤铝汽车零部件有限公司采取了一些具体措施，以避免和

缓解我们自己的业务和供应链中出现强迫劳动力、奴役和人口贩卖的风险。 
 
1.验证 
与戴卡优艾希杰渤铝汽车零部件有限公司供应链中的人口贩卖和奴役相关

的风险，将通过以下方式予以解决：针对供应商提出明确期望，并在我们的标

准条款及条件中纳入行为准则要求，确保戴卡优艾希杰渤铝汽车零部件有限公

司供应商遵守《供应商行为准则》。供应商需要进一步单独审阅并接受戴卡优

艾希杰渤铝汽车零部件有限公司《供应商行为准则》中的要求。 
戴卡优艾希杰渤铝汽车零部件有限公司制定了《供应商实施 ASI 控制程

序》，用以审核供应商的绩效和行为。《供应商实施 ASI 控制程序》中包含一

些问题，用以评估供应商是否拥有解决道德及合规相关问题的流程。 
戴卡优艾希杰渤铝汽车零部件有限公司将进一步监控公开可用的信息。如

果我们收到消息，说明存在不遵守戴卡优艾希杰渤铝汽车零部件有限公司《供

应商行为准则》的风险，则将开展调查并恰当解决该风险。 
 
2.供应商审核 
根据《供应商行为准则》中的条款，戴卡优艾希杰渤铝汽车零部件有限公

司有权审核其供应商在《供应商行为准则》方面以及标准条款及条件方面的合

规性。如存在重大风险，戴卡优艾希杰渤铝汽车零部件有限公司可在未发出通

知的情况下立即执行该项审核。戴卡优艾希杰渤铝汽车零部件有限公司严格监

控着其供应链在《供应商行为准则》方面的合规性；但该类监控的重点通常不

仅仅是人口贩卖或奴役。 戴卡优艾希杰渤铝汽车零部件有限公司会定期以各种

原因对其供应商进行审核，一般情况下，执行这些审核的目的不单单是判断供

应商在禁止使用劳工或参与人口贩卖方面的合规性。 如有必要，戴卡优艾希杰

渤铝汽车零部件有限公司可能会选择让第三方介入，评估在人口贩卖或使用奴

役劳工方面的合规性。 戴卡优艾希杰渤铝汽车零部件有限公司会及时、彻底地

调查有关供应商涉嫌人口贩卖、奴役劳动力或在其他方面违反戴卡优艾希杰渤
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铝汽车零部件有限公司《公司行为准则》或《供应商行为准则》的任何投诉或

迹象。 
  
3.认证 
根据戴卡优艾希杰渤铝汽车零部件有限公司的行为准则，供应商必须维护

工人的人权，尊重并尊敬每位工人。供应商不得使用或参与任何契约或强迫劳

动力、奴隶或奴役或者人口贩卖。 
 根据行为准则，供应商的人员与运营必须完全遵守相应国家的法律和所有

其他适用法律、法规和规定。供应商应确保其为戴卡优艾希杰渤铝汽车零部件

有限公司提供的产品、服务和运输符合所有适用的国际贸易合规法律、法规、

规定和戴卡优艾希杰渤铝汽车零部件有限公司《供应商行为准则》要求。戴卡

优艾希杰渤铝汽车零部件有限公司要求其供应商确保遵守《供应商行为准

则》。 此外，供应商应以合同形式要求其供应商及分包商遵守与戴卡优艾希杰

渤铝汽车零部件有限公司的《供应商行为准则》的规定等效的行为标准。 
 
4.内部问责 
戴卡优艾希杰渤铝汽车零部件有限公司的《公司行为准则》和《供应商行

为准则》确定了与人权、现代奴役和人口贩卖风险相关的责任。此外，戴卡优

艾希杰渤铝汽车零部件有限公司已经制定了严格的治理和风险管理流程，以识

别和缓解广泛的供应链风险。 
戴卡优艾希杰渤铝汽车零部件有限公司已经建立各种机制（投诉电话），

用以报告任何道德问题，或者潜在的或事实上的违法行为。任何人(包括员工和

供应商)都可通过我们的帮助热线或相关方式，公开或匿名地提出问题或进行报

告。 
如果我们通过帮助热线或者任何其他方式获知对于奴役或者人口贩卖的指

控，则将及时开展调查并采取措施予以纠正，最终包括与相关方解除关系。通

过帮助热线或者道德办公室提出的投诉，将与该投诉的解决方案和/或调查结果

一起报告给戴卡优艾希杰渤铝汽车零部件有限公司领导。  
 
5.培训 
鉴于道德规范是戴卡优艾希杰渤铝汽车零部件有限公司基于价值观的文化

的基石，所有戴卡优艾希杰渤铝汽车零部件有限公司员工每年均将接受一次培

训，了解戴卡优艾希杰渤铝汽车零部件有限公司《公司行为准则》的期望目

标。此外，我们将对供应商管理人员以及从事戴卡优艾希杰渤铝汽车零部件有
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限公司供应链相关工作的主要戴卡优艾希杰渤铝汽车零部件有限公司高管提供

持续性的人权保护相关培训。该培训包括关于识别和减少奴役和人口贩卖风险

的具体内容。 
 

 
戴卡优艾希杰渤铝汽车零部件有限公司 

2023 年 12 月 1 日 
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